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INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

Vysoká škola: Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach

Fakulta:

Kód predmetu:
ÚGE/MLK/21

Názov predmetu: Migrácia a ľudský kapitál

Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností:
Forma výučby: Prednáška / Cvičenie
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ):
Týždenný: 1 / 1 Za obdobie štúdia: 14 / 14
Metóda štúdia: prezenčná

Počet ECTS kreditov: 3

Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2.

Stupeň štúdia: II.

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Celkové hodnotenie predmetu je kombináciou priebežnoho hodnotenia (60 %) a skúšky (40 %)
Na začiatku semestra bude študentom zadaný semestrálny projekt. Jeho vypracovanie a
prezentovanie tvorí 80 % priebežného hodnotenia. Ďalších 20 % priebežného hodnote-nia tvorí
aktivita na hodinách (aktívne zapájanie sa do diskusií, participácia na tímovej práci na cvičeniach).
Na skúšku sa môže prihlásiť študent, ktorý získal aspoň 50 % z oboch častí priebežného hodnotenia,
a zároveň neabsentoval na viac ako dvoch cvičeniach, na jej absolvovanie je potrebná úspešnosť
aspoň 50 %.
Na získanie celkového hodnotenia A je potrebné získať vážený priemer priebežného hodnotenia a
skúšky 90 % a viac, na hodnotenie B je to 80 %, na hodnotenie C 70 %, na D 60% a na E 50 %.

Výsledky vzdelávania:
Vedomosti: Študent si prehĺbi poznatky o migrácii, jej priestorových formách, motiváciách a
selektívnosti. Oboznámi sa s konceptmi štádií urbánneho vývoja a diferenciálnej urbanizácie, ktoré
urbánny vývoj hodnotia na základe migrácie. Získa poznatky o ľudskom kapitáli ako významnom
faktore regionálneho a miestneho rozvoja a o zákonitostiach jeho priestorovej distribúcie na
vnútroregionálnej, medziregionálnej a medzinárodnej úrovni.
Zručnosti: Študent si prehĺbi zručnosti spracovania (harmonizácie, synchronizácie) dát rôzneho
charakteru. Dokáže aplikovať pokročilé ukazovatele a metódy, uplatniť vhodné grafické a
kartografické metódy na rôznych priestorových úrovniach. Výsledky dokáže prezentovať a viesť
o nich diskusiu.
Kompetencie: Študent je kompetentný viesť samostatnú i tímovú odbornú prácu v problematike
migrácie a ľudského kapitálu. V rámci nej je schopný uplatniť vhodné pokročilé metódy
spracovania dát a ich analýzy za pomoci primeraných ukazovateľov. Výsledky dokáže vecne
interpretovať a vhodne graficky vizualizovať. K hodnoteniu výsledkov dokáže pristupovať kriticky,
rozlišuje korelácie a kauzality.

Stručná osnova predmetu:
V rámci prednášok sa študenti oboznámia s terminológiou, procesmi medzinárodnej a vnútroštátnej
migrácie (1. prednáška) s osobitným dôrazom na Slovensko a jeho špecifiká v období socialistickej
urbanizácie (2. prednáška), transformačného a posttransformančého obdobia (3. prednáška).
Získajú vedomosti o modeloch urbánneho vývoja (4. prednáška) a ich aplikáciách na rôzne
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priestorové jednotky (5. prednáška). Rozšíria si poznatky o migrácii o jej priestorové formy,
stimuloch a selektívnosti (6. a 7. prednáška). Oboznámia sa so základnými atribútmi ľudského
kapitálu ako faktora regionálneho a miestneho rozvoja (8. prednáška) a možnosťami jeho skúmania
pomocou selektívnej migrácie obyvateľstva (9. prednáška). Na príklade Slovenska spoznajú
hlavné vnútroregionálne (10. prednáška) a medziregionálne (11. prednáška) procesy redistribúcie
ľudského kapitálu, a následne sa oboznámia so zovšeobecnenými poznatkami o týchto procesoch
aplikovateľnými na iné regióny sveta (12. prednáška).
Cvičenia: Cieľom cvičení je pomocou nadobudnutých vedomostí rozvíjať zručnosti v oblasti
vedeckého spracovania, analýzy a vyhodnocovania štatistických údajov. V úvodných častiach
semestra bude študentom zadaný semestrálny projekt, ku ktorému dostanú vypracované handouty.
Na projekte študenti pracujú samostatne doma, priamo na cvičeniach sa precvičuje využitie
konkrétnych metód, ale aj kritické hodnotenie a diskusia o odborných témach. V záverečnej časti
semestra študenti semestrálny projekt prezentujú a vedú diskusiu o jeho výstupoch.

Odporúčaná literatúra:
BECKER, G. S. 1975: Human Capital: A Theoretical and Empirical Analysis with Special
Reference to Education (2nd ed.). New York (National Bureau of Economic Research).
BEZÁK, A. 2006: Vnútorné migrácie na Slovensku: súčasné trendy a priestorové vzorce.
Geografický časopis, 58, 15-44.
GEYER, H. S., KONTULY, T. M., 1993: A theoretical foundation for the concept of diffe-rential
urbanisation, International Regional Science Review, 15, 157-177.
KLAASSEN, L. H., SCIMEMI, G., 1981: Theoretical issues in Urban dynamics, , In Klaas-
sen, L. H., Molle, W. T. M., Paelinck, J. H. P. eds. Dynamics of Urban Development edi-ted.
Aldershot (Gower), pp. 8-30.
NOVOTNÝ, L., PREGI, L. 2017: Selective migration of population subgroups by educatio-nal
attainment in the urban region of Bratislava. Geografický časopis, 69 (1), 21-39.
NOVOTNÝ, L., PREGI, L. 2019: Región len pre mladých a vzdelaných? Selektívna migrá-cia
vo funkčnom mestskom regióne Bratislava podľa veku a vzdelania. In Šveda, M., Šuš-ka, P. eds.
SuburBAnizácia: Ako sa mení bratislavské zázemie? Bratislava (Geografický ústav SAV), pp.
134-157.
PREGI, L., NOVOTNÝ, L. 2019: Selective migration of population in functional urban regions
of Slovakia. Journal of Maps, 15(1), 94-102.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:
slovenský

Poznámky:

Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 4

A B C D E FX

25.0 50.0 25.0 0.0 0.0 0.0

Vyučujúci: Mgr. Loránt Pregi, PhD., doc. Mgr. Ladislav Novotný, PhD.

Dátum poslednej zmeny: 27.06.2022

Schválil: prof. PhDr. Eugen Andreanský, PhD., prof. PhDr. Marián Andričík, PhD., prof. RNDr.
Jozef Doboš, CSc., Dr.h.c. prof. Dr. Josef Dolista, Th.D., Ph.D., LL.M., doc. RNDr. Mária
Ganajová, CSc., prof. Mgr. Jaroslav Hofierka, PhD., prof. RNDr. Peter Kollár, DrSc., prof. RNDr.
Ľubomír Kováč, CSc., prof. RNDr. Stanislav Krajči, PhD., prof. PaedDr. Lívia Körtvélyessy,
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PhD., prof. Dr. Jörg Meier, prof. PhDr. Margita Mesárošová, CSc., prof. PhDr. Oľga Orosová,
CSc., prof. PaedDr. Martin Pekár, PhD.


